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ACESSIVEL

E acessivel e facil de se aproximar. Ouve com atencao, faz as pessoas se sentirem a
vontade e demonstra paciéncia, especialmente com os mais reservados.

Considerando a definigdao acima, como vocé se avaliaria?
(1: Nao reflete quem sou — 5: Reflete completamente quem sou)

1 2 3 “ 5

PESSOAS

Converse com alguém que serve na Sala Vip e pergunte: "Como vocé age quando
uma pessoa timida e retraida tenta se aproximar para tirar duvidas?”

e Observe um voluntario da RED com habilidades excepcionais nessa area e
note suas caracteristicas distintivas.

e Observe uma pessoa de fora da RED com habilidades excepcionais nessa area
e note suas caracteristicas distintivas.

EXPE RIENCIAS

Facga as pazes com uma pessoa que vocé teve divergéncias.

e Durante a escala, observe sua postura. Evite bragos cruzados ou ficar focado apenas
no celular. Experimente manter o rosto relaxado e o corpo voltado para onde as
pessoas passam. Note se isso facilita as abordagens.

RECU RSOS

Assista a mensagem “Uma Igreja Como Jesus” do Pr. Tiago Mattes.
https://bit.ly/3Nx1Yde

e Leia o Livro “Tornando-se uma Igreja Acolhedora: Como Criar um Ministério de
Acolhimento” de Thom S. Rainer.

e Leia os textos Mc. 10:46-52; Mc 5:25-34; Lc 19:1-10, e note como Jesus era acessivel
a todo tipo de pessoas.



https://bit.ly/3Nx1Yde
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