
   DI . VO . 03  

ÉTICA E VALORES 
 

Demonstra um caráter firme e fundamentado em valores bíblicos. Toma decisões 
éticas, não por conveniência, e mantém uma postura correta mesmo quando ninguém 
está olhando. 
 

Considerando a definição acima, como você se avaliaria? 
(1: Não reflete quem sou — 5: Reflete completamente quem sou) 

 
 

1 2 3 4 5 

PESSOAS 
● Converse sobre integridade com um líder da RED: “Como você se mantém 

firme nos seus valores quando a pressão para fazer o mais fácil é grande?" 
 

● Identifique um membro da igreja que não se envolve em conversas paralelas e 
pergunte: "Como você lida com conversas ou situações que ferem os valores da 
nossa fé?" 

 

EXPERIÊNCIAS 
● Pense em uma pessoa com quem você tem divergências e busque a reconciliação. 

 
● Na próxima escala, observe pequenas coisas: você cumpre o horário combinado? 

Devolve o material no lugar certo? Trata todos com o mesmo respeito (do líder ao 
visitante)? Pratique a excelência no que é invisível. 
 

● Quando ouvir uma crítica infundada ou uma fofoca sobre um colega ou sobre a igreja, 
não participe. Pratique o valor da honra sendo aquele que interrompe o ciclo de 
negatividade com uma palavra de verdade. 

 
 

RECURSOS 
● Leia a história de José, de Gênesis capítulo 37 ao capítulo 45, e observe como a 

integridade de José mudou a história de sua família. 
● Assista a mensagem “Lidere com Excelência” de Ebenézer Bittencourt. 

https://bit.ly/3PM7B81 
● Leia o livro “Hábitos Atômicos: um Método Fácil e Comprovado de Criar Bons Hábitos 

e se Livrar dos Maus” de James Clear. 
● Leia o artigo “Como Desenvolver uma Forte Ética de Trabalho” da Harvard Business 

Review. https://bit.ly/4vaHhEy 

https://bit.ly/3PM7B81
https://bit.ly/4vaHhEy
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