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IN.VO. 01

HABILIDADES FUNCIONAIS E TECNICAS

Possui o conhecimento técnico e funcional, bem como as habilidades necessarias
para desempenhar a fungao com eficiéncia.

Considerando a definicao acima, como vocé se avaliaria?
(1: Néo reflete quem sou — 5: Reflete completamente quem sou)

1 2 3 & 5

PESSOAS

e Peca conselhos técnicos a alguém experiente na sua fungéo dentro da RED.
e Peca conselhos técnicos a alguém experiente na sua fungdo em outra igreja
e/ou organizagao.

EXPERIENCIAS

e Identifique alguém que faz a mesma fungdo que vocé ha mais tempo e pergunte:
“Qual é a ferramenta ou o processo que, se eu dominar 100%, vai ajudar mais o

nosso time no domingo?"
e Releia o PDF ou as instru¢gdes do seu ministério na RED. Tente encontrar uma regra

ou sugestdo que vocé esqueceu de aplicar e coloque-a em pratica no proximo
domingo.

RECURSOS

e Leia os textos: Pv. 22:29; 1Sm. 18:5; Sl. 78:72. Anote o que vocé entendeu e
converse com seu lider.

e Participe da integragao da sua area de voluntariado para reciclar suas percepgoes.

e Leia o livro Como Construir uma Cultura de Voluntariado de Tiago Mattes e Tiago

Cata.
e Leia o livro “As 7 Praticas de um Ministério Efetivo” de Andy Stanley e Lane Jones.
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